INSTITUCION EDUCATIVA SAN JORGE

FLducamas en el Amor benerando Sabiduria y Proyectandola a la Sociedad
RESOLUCION N2 853 de Junio 24 del 2008 — NIT 900070015-4-COD. DANE 117001001251

INVITACION PUBLICA N° 12
SEPTIEMBRE 2 de 2024

La rectora de la Institucion Educativa Colegio San Jorge, en ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las consagradas en la Ley 715 de 2001, el decreto 1075 de 2015 y en el manual de contratacion

y
CONSIDERANDO

Que, dentro de los lineamientos del “respectiva vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal y de
tesoreria” y que dentro de los lineamientos del “PLAN DE DESARROLLO MANIZALES “RETOMEMOS
EL LIDERAZGO DE MANIZALES 2024-2027"" se contempla que...la educacion es tal vez el sector que
mas aporta al desarrollo de la comunidad.” Se busca fortalecer todos los procesos inherentes a la
actividad educativa....; Gestionar el reconocimiento de Manizales distrito de innovacion, ciencia 'y
tecnologia..., Fortalecimiento de infraestructura y calidad en la educacion basica y media y en este
caso la gestion a fortalecer seria la administrativa para el servicio de la comunidad educativa.

Que, en virtud del principio de la planeacion contractual el cual guarda relacion directa e inmediata con
los principios del interés general y la legalidad, es deber de las entidades publicas recoger para el
régimen juridico de los negocios del Estado, el concepto segun el cual la escogencia de contratistas, la
celebracién de contratos y/o convenios, la ejecucién y liquidacién de los mismos, no pueden ser, de
ninguna manera, producto de la improvisacion.

Que se requiere adelantar proceso contractual EI SERVICIO TECNICO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO, INCLUYE SUSTITUCION, ADQUISICION, REUBICACION, REVISION
Y REPARACION DE LOS COMPONENTES SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD, CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL NORMAL FUNCIONAMIENTO Y EL BUEN ESTADO DE LAS MISMAS,
INCLUSO PARA EL CASO EN EL QUE SE REQUIERA SU REPOSICION ASI PODER CONTINUAR
CON LA VIGILANCIA Y LA SEGURIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAN JORGE.

En atencion a la obligacién que tiene la gestion administrativa de velar y atender, desde todas sus
acciones, a la misién educativa de la institucion planteada en el Proyecto Educativo Institucional y con
el animo de cumplir con los aspectos pedagogicos y académicos, en procura del desarrollo de las
actividades académicas y administrativas.

Que se requiere el servicio de mantenimiento, revision y reparacion del sistema de camaras de
seguridad, con el fin de garantizar el normal funcionamiento y el buen estado de las mismas, incluso
para el caso en el que se requiera su reposicion.

Que dentro de la institucidon educativa se cuenta con un sistema de seguridad fortalecido que posibilita
la supervision en los puntos ciegos de la institucion, debido a que en estos puntos (lugares no visibles
por los maestros) los estudiantes pueden cometer actos como bullying, consumo y/o venta de
sustancias psicoactivas o ver afectada su integridad por personas ajenas a la institucion.

Que, con base en lo anterior, surge la necesidad del mantenimiento del sistema de vigilancia, mediante
equipos electrénicos denominados "camaras". Estos dispositivos nos ayudaran a cubrir todos los
puntos en los cuales los estudiantes pueden ser mas vulnerables por actores externos o internos;
igualmente, fortalecerd el control de observacion hacia ellos.
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Que el establecimiento del sistema camaras de seguridad no solo beneficiaria a los estudiantes y
profesores sino a toda la comunidad educativa, incluso ahorraria trabajo y temor de que cualquier acto
fuera de lo normal suceda sin que se cuente con alguna evidencia.

Que la gran importancia de estos equipos en la institucién educativa, radica en brindar mayor seguridad
a la poblacion estudiantil y profesoral desde acciones como la deteccién de estudiantes infractores de
la disciplina con el fin de establecer correctivos pedagoégicos acordes con la falta efectivamente
cometida segun el Manual de convivencia de la Institucion.

Que, por otro lado, la presencia de estos artefactos contribuye a disminuir hurtos a los bienes publicos
contenidos dentro de las instalaciones de la instituciébn y cuyo fin es proporcionar los recursos
necesarios para facilitar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Que en cualquier caso, los responsables del tratamiento de los datos obtenidos por medio de
videocamaras (colegios, institutos o entidades gestoras de los centros educativos), deben ser custodios
de la informacién contenida alli y dar un uso esencialmente formativo.

Que dicha contratacion se hace posible segun el Articulo 2.3.1.6.3.11 del decreto 1075 d e 2015
“Utilizacion de los recursos”, que en su numeral 2. expresa la posibilidad de emplear los recursos de
los fondos de servicios educativos en: “Mantenimiento, conservacién, reparacién, mejoramiento y
adecuacion los bienes muebles e inmuebles del establecimiento educativo, y adquisicion repuestos y
accesorios.”

Que esta contratacion se hace posible dado los recursos enviados por el Sistema General de
participaciones SGP Para lo anterior en el presupuesto de gastos con recursos TRANSFERENCIAS
NACIONALES SGP se encuentran debidamente destinadas las partidas para cubrir dichos rubros.

INVITA
A LAS PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES, DE RECONOCIDA Y COMPROBABLE

TRAYECTORIA E IDONEIDAD PARA QUE PRESENTEN PROPUESTA TECNICA RELACIONADA
CON

1-OBJETO DEL CONTRATO:

SERVICIO TECNICO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE EN
MANTENIMIENTO, SUSTITUCION, ADQUISICION, REUBICACION, REVISION Y REPARACION DE
LOS COMPONENTES SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
NORMAL FUNCIONAMIENTO Y EL BUEN ESTADO DE LAS MISMAS, INCLUSO PARA EL CASO EN
EL QUE SE REQUIERA SU REPOSICION ASI PODER CONTINUAR CON LA VIGILANCIA Y LA
SEGURIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAN JORGE

Especificaciones esenciales

Suministro e Instalacion de 3 (tres) camaras nuevas antivandalicas con lente de 2.8 mm HD 2 mp con
leds para 20 mts, (1 en las escalas principales de acceso al segundo piso, 1 frente a la tienda del
colegio que se puedan visualizar las escalas, 1 rincén cancha principal afuera del sal6n 1.11) en sala
de deportes (incluye accesorios para instalacion), Instalacion de un DVR nuevo 32 canales HD 2 MP
(Las 32 camaras existentes tienen 2 DVR de 16 canales cada uno pero no tiene capacidad para
conectar mas camaras, y ya tienen varios afios de uso) con disco duro de 10 TB para colocar las 3
camaras nuevas; revision del sistema de camaras (32 cdmaras para revision y mantenimiento por
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conexion, cable, empalmes, limpieza entre otros; en la pantalla del televisor se evidencia que hay 4
qgue no funcionan no dan imagen, corregir imagen de las cAmaras que presentan fallas o cambiarlas,
se debe colocar un monitor en la porteria del colegio donde se puedan ver las camaras. Todo el trabajo
incluye balums, borneras, fuentes, amarras, cajas de paso, cable UTP aproximadamente 270 mts, toma
corrientes etc, para colocar las 3 cAmaras nuevas y reubicar 1, se requiere canaletas y mano de obra
para configuracion de la camaras, instalaciéon de DVR 32 nuevo de canales , disco duro, y demas
accesorios que se necesiten, el trabajo es a todo costo.

SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD 2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

ITEM DETALLE CANTIDAD

1 DVR de 32 canales turbo 4mp 2 bahia/ 10tb audio y salida de video 1
1080p

2 Cédmara HD 2 mp, IR 20 mts 3

3 Cajas de paso, fuentes de poder, video baluns, borneras, tomas 3

aéreas, Conectores Rj 45

4 . 260 MTS
Cable utp Cat 6E exterior 100 % cobre

5 Cable duplex 40 MTS

6 Canaletas y accesorios dexon 18 MTS

7 Incluye: Revisidn, instalacidn, cambio, reposicién y configuracién de

todo el sistema de cdmaras

NOTA: EL TRABAJO DEBE SER A TODO COSTO

NOTA 1: Si se presentan oferentes pertenecientes al régimen simplificado, en el andlisis econémico
del precio mas bajo se tendra en cuenta el valor total de la oferta antes del impuesto del IVA. Por lo
anterior, la propuesta debe discriminar el valor del IVA si pertenece al régimen comun, de lo contrario
deberé indicarlo.

NOTA 2: Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizaciéon y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Gnica de cumplimiento en caso de que
se le requiera, son de cargo exclusivo del contratista; por lo tanto, el oferente debe considerar tales
conceptos al momento de establecer el valor de su propuesta.

NOTA 3: Podran participar en esta convocatoria las personas naturales o juridicas que cumplan con
los requisitos minimos contenidos en esta INVITACION PUBLICA, también podran participar los
Consorcios y Uniones Temporales.

1.3 CLASIFICADOR CODIGOS UNSPSC
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‘ Segmento H [45000000] Equipos y Suministros para Impresién, Fotografia y Audiovisuales ‘
‘Familia H [45120000] Equipo de video, filmacién o fotografia ‘
|Clase |145121500] Camaras. |

2 - LUGAR. DE EJECUCION:
El contrato se ejecutara en el municipio de Manizales (Caldas), direccion carrera 21 No 49-30 Institucion
educativa Colegio San Jorge.

3 - FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:
La propuesta se entregara legajada, en sobre debidamente cerrado o via correo electrénico, incluyendo
PROPUESTA ECONOMICA INTEGRAL (DE PRECIO) y DOCUMENTOS HABILITANTES.

El sobre debera ser entregado en la Institucibn Educativa colegio San Jorge, teléfono 8854181
Extension 103, Oficina de Tesoreria, o por medio electronico al correo:
tesoreria@iecolegiosanjorge.edu.co _y/o wilaga8823@yahoo.es _en el caso de utilizar medios
electrénicos debera observarse lo previsto en la Ley 527 de 1999, en las horas y fechas sefialadas en
el cronograma.

4 - TIEMPO DE EJECUCION:
5 dias aproximadamente.

5-NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO:
Contrato de MANTENIMIENTO

6 - FUNDAMENTOS JURIDICOS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y el articulo 2.3.1.6.3.18 del
decreto 1075 de 2015, decreto Unico reglamentario del sector educativo, la escogencia del contratista
se efectuara atendiendo a la modalidad de INVITACION PUBLICA. Esta modalidad de contratacion
aplica para aquellas entidades que por su naturaleza juridica y/o objeto social pertenecen al régimen
especial de contratacién publica, por cuanto estan facultadas para aplicar en su actividad contractual
unas reglas distintas, contenidas en las normas que crean el régimen especial y en su respectivo
manual de contratacién y supervision; lo anterior sin dejar de lado las reglas generales y principios de
la funcién administrativa y del Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

Se atenderdan los criterios establecidos en el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral
4 y en el manual interno de contratacion. Para la seleccion del contratista se tendra en cuenta la
propuesta cuyos elementos de calidad y precio representen la mejor relacion de costo — beneficio y que
el mismo cumpla con los requisitos habilitantes y factores de calificacion que se establezcan para el
efecto

7 - MODALIDAD DE SELECCION:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y el articulo 2.3.1.6.3.18 del
decreto 1075 de 2015, decreto Unico reglamentario del sector educativo, la escogencia del contratista
se efectuara atendiendo a la modalidad de INVITACION PUBLICA. Esta modalidad de contratacion
aplica para aquellas entidades que por su naturaleza juridica y/o objeto social pertenecen al régimen
especial de contratacién publica, por cuanto estan facultadas para aplicar en su actividad contractual
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unas reglas distintas, contenidas en las normas que crean el régimen especial y en su respectivo
manual de contratacion y supervision; lo anterior sin dejar de lado las reglas generales y principios de
la funcién administrativa y del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Se atenderan los criterios establecidos en el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral
4 y en el manual interno de contratacion. Para la seleccion del contratista se tendra en cuenta la
propuesta cuyos elementos de calidad y precio representen la mejor relacion de costo — beneficio y que
el mismo cumpla con los requisitos habilitantes y factores de calificacion que se establezcan para el
efecto

8 - PRESUPUESTO OFICIAL:
El presupuesto oficial estimado para este contrato es de: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 5.500.000).

9 - FUENTE DE FINANCIACION:
La Institucion Educativa cuenta con los recursos necesarios para el contrato en mencién, recursos:
TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP

TIPO DE
FUENTE RUBRO DENOMINACION VALOR
Adquisicion de Bienes y Servicios -
FSE 2.1.24 MANTENIMIENTO $ 2.000.000
Adquisicién de Bienes y Servicios
FSE 2.1.2.3 — COMPRA DE MATERIALES Y $ 3.500.000
SUMINISTROS

10 - FORMA DE PAGO:

La Institucién Educativa realizara el pago total del valor del contrato una vez que se cumpla el objeto
contractual y se reciban a entera satisfaccion LA COMPRA Y/O SERVICIO con el visto bueno del
supervisor del contrato. Dicho pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta aportada
por el futuro contratista, asi quedara estipulado en la minuta del contrato.

11 - REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBEN PRESENTAR LOS INTERESADOS:
Todos los interesados deberan presentar:

PERSONA NATURAL:

» FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

» FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL OFERENTE (Si aplica)

» COPIA RUT OFERENTE

» CAMARA Y COMERCIO (Si aplica)

» CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA NACION

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

> CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL

» CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL

» FOTOCOPIA DE LA PLANILLA DE SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES (Parafiscales si
aplica) (Puede considerarse los certificados de afiliacion)

> HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO DEL OFERENTE (Si aplica)

» CERTIFCADOS DE EXPERIENCIA (Si se exigen)
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» CERTIFICACION BANCARIA

PERSONA JURIDICA:

PROPUESTA DEL OFERENTE

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL OFERENTE (Si aplica)

COPIA RUT OFERENTE

CAMARA Y COMERCIO CONA CTIVIDAD DIRECTAMENTE RELACIONADA (Si aplica)
CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA NACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
FOTOCOPIA DE LA PLANILLA DE SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES (Parafiscales si
aplica) (Puede considerarse los certificados de afiliacion)

HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO DEL OFERENTE (Si aplica)

CERTIFCADOS DE EXPERIENCIA.

CERTIFICACION BANCARIA

VVYV VYVV VYV VVVVVYYV

12 - EXPERIENCIA:

Para este proceso de contratacion se requiere que el contratista acredite conocimiento derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato; para lo
gue los proponentes deberan hacer referencia a dicha experiencia y, en lo posible evidenciarla.

13 -JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITA IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

13.1VERIFICA§:ION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN JORGE, podra realizar la verificacién del cumplimiento de los
requisitos habilitantes, constatando el cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos para el
efecto.

13.2 - FACTORES DE EVALUACION

Estos criterios seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento del siguiente factor: el oferente
gue presente la propuesta cuyos elementos de calidad y precio representen la mejor relacién de costo
— beneficio ocupara el primer lugar.

En todo caso es necesario aclarar que los oferentes deben presentar la respectiva propuesta con las
especificaciones del producto o servicio y valor de acuerdo con la presentacién del mismo.

En caso de que se presente un (1) Unico oferente, el proceso de invitacion se dara por surtido y se
procedera a realizar la adjudicacion, siempre y cuando su oferta se encuentre dentro del valor
presupuestado por la institucion.

14 - PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

Cuando se encuentre que el valor de una oferta resulte artificialmente bajo, el ordenador del gasto a
titulo personal o a través del tesorero, requerira al proponente para que explique las razones que
sustenten el valor ofertado. Una vez conocidas las explicaciones se analizara el rechazo o la aceptacion
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de la oferta en el proceso, siempre y cuando no ponga en riesgo el proceso ni el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato a dicho oferente.

15 - CRITERIOS DE DESEMPATE DE LOS OFERENTES:

En caso de existir un empate entre los oferentes, la instituciéon realizara la adjudicacion a quien haya
entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas; lo anterior
teniendo en cuenta lo establecido en el Manual de Contratacion y supervision de la Institucion
Educativa. Si subsiste el empate se tendra en cuenta el que tenga mayor experiencia.

Nota: En caso de presentarse error matematico en los precios establecidos en la propuesta, sera
asumido por el OFERENTE.

16 - CAUSAS DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.
Las causales de rechazo de la propuesta tendran lugar cuando se presenten los siguientes eventos:
» La propuesta no se ajusta a los términos de referencia.

> La propuesta es extemporanea o incompleta.

» Cuando la propuesta no cumpla con los documentos exigidos en los presentes términos de
referencia.

Cuando el proponente se encuentre bajo causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar.
Cuando exista 0 se advierta falsedad en los documentos presentados.

Cuando la propuesta no cumpla con las caracteristicas técnicas exigidas en los presentes
términos de referencia.

» Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente.

» Cuando el objeto social del oferente no corresponda al objeto del contrato a celebrar.
» Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

Y V VY

17 - DECLARATORIA DESIERTA:
Cuando no se presente propuesta alguna o cuando las propuestas presentadas no cumplan con
los requerimientos de la invitacion, se declararq desierto el proceso y se procederd a invitar
nuevamente.

18 - COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA
Después de realizada la evaluacion, el rector adjudicara el contrato a la oferta y/o cotizacion que se
ajuste a las necesidades y cumpla con el objeto contractual, El contratista seleccionado debera
cumplir con todos los documentos que acrediten su idoneidad para cumplir plenamente con el objeto
del contrato.

19 - OBLIGACIONES, INDEMNIDAD Y GARANTIAS:
19.1 -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El proponente deberd cumplir con las siguientes
garantias al momento de constituir el contrato:
» Entregar a satisfaccion y en buen estado los elementos y productos comprados respondiendo
a los tiempos acordados por IE San Jorge,
» Ofrecer garantia de calidad e idoneidad en su servicio durante el tiempo de vigencia del contrato.
» Gestionar poliza de cumplimiento por el 40% del valor del contrato por el término del mismoy 3
meses mas después de haber terminado el contrato, expedida por una compafiia de seguros o
bancaria legalmente establecida en Colombia, cuyas pdlizas matrices se encuentren
debidamente aprobadas por la Superintendencia bancaria por los valores mencionados
anteriormente.
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Cumplir con todas las acciones contempladas en el objeto contractual.

Concertar con el supervisor un cronograma de acciones y/o entregas atendiéndolas
necesidades de la Institucién educativa.

Asumir por su cuenta los gastos inherentes a la ejecucion del contrato (desplazamientos,
pasajes, costos fijos de uso de servicios publicos, empleados contratista etc)

Presentar el pago de seguridad social y parafiscales y factura en el momento de solicitar el
pago.

Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad que se establezcan para el ingreso a la
institucion educativa

El contratista declara y conoce la EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL Queda claramente
entendido que no existira relacién laboral alguna entre el CONTRATANTE Yy los empleados del
CONTRATISTA, o del personal que este contrato en la ejecucion de este contrato, EL
CONTRATISTA se compromete con el CONTRATANTE, a ejecutar de forma independiente y
con plena autonomia técnica y directiva para cumplir el objeto del presente contrato.

Avisar a La Institucién Educativa dentro del dia habil siguiente conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

19.2 - OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN JORGE:

Y VY

A\

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, asi como la
informacion que considere para el desarrollo del mismo.

Requerir a EL CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en
el cumplimiento del contrato.

Pagar cumplidamente los valores pactados.

Las demas que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que, de acuerdo la invitacion
a cotizar y la oferta presentada, los cuales hacen parte la invitaciébn a cotizar y la oferta
presentada, los cuales hacen parte del contrato.

19.3 - INDEMNIDAD:

El contratista se obliga a mantener indemne a la Institucion de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones prevenientes de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes y que tenga como causa este contrato.

19.4 -ESTIMACION DE RIESGOS Y GARANTIAS:

DESCRIPCION

RIESGO DEL RIESGO FUENTE CONSECUENCIA EVALUACION TRATAMIENTO

E}gigg?aclgn Adquisicion de bienes que estudio de la descripcion y
. Interna no cumplen con la riesgo medio. especificaciones de los bienes a
incompleta de los . o

. p necesidad adquirir
bienes a adquirir

Revision juiciosa por parte del
Defectos en la Refraso en la entreqa a supervisor del contrato, devolucién
2 calidad de los Externa . s 9 riesgo bajo de bienes defectuosos y

. satisfaccion o ,

bienes elaboracion de los respectivos
soportes
Recibir obras,
bienes y/o servicios . Seguimiento constante por parte
pone en riesgo la .
que no cumplen con SO . . del supervisor y, en caso de ser
4 P Externa adecuada ejecucién del riesgo medio. . o .

las especificaciones necesario, sugerira las medidas

P contrato .
técnicas contractuales pertinentes.
establecidas

0
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Por todo lo anterior, y una vez evaluados los posibles riesgos inherentes a esta actividad contractual,
el proponente deberé:

constituir una POLIZA COMO GARANTIA CON EL SIGUIENTE ITEM:

- CUMPLIMIENTO: POR EL 40% DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DEL
CONTRATO Y POR 3 MESES MAS, a favor de la institucion educativa colegio San Jorge expedida por
una compafia de seguros o bancaria legalmente establecida en Colombia, cuyas pdlizas matrices se

encuentren debidamente aprobadas por la superintendencia bancaria.

20 - ESTAMPILLAS:
Queda a cargo de EL CONTRATANTE la retencion, recaudo y pago de las ESTAMPILLAS, TASAS Y
ESTAMPILLAS, TASAS, IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES: (se aplicaran los descuentos que
den lugar por el tipo de contrato y figura juridica del contratista)

VER CUADRO RESUMEN ANEXO
Cuadro resumen anexo

21 - CRONOGRAMA:

PUBLICA

SUPERIORES A
15.000.000.000
durante los afio

2022-23-24

ESTAMPILLA CONCEPTO EXONERACION % VALOR DEL P.NAT | JURIDIC
CONTRATO URAL AS
ES
E. PRO UNIVERSIDADES 2% 100% X X
EXONERACION PRO SERVICIOS PUBLICOS Y PRESTACION DE SERVICIOS inferior 10 SMLV X X
UNIVERSIDAD
E. PRO BIENESTAR 2% 100% X X
ADULTO MAYOR
EXONERACION PRO SERVICIOS PUBLICOS Y PRESTACION DE SERVICIOS inferior 10 SMLV X X
ADULTO MAYOR
E. PRO CULTURA 2% 100% X X
EXONERACION PRO SERVICIOS PUBLICOS Y PRESTACION SERVICIOS inferior 10 SMLV X X
CULTURA P.NATURALES
T. PRO DEPORTE Y 0.5% 100% X X
RECREACION
EXONERACION PRO SERVICIOS PUBLICOS Y PRESTACION SERVICIOS inferior 10 SMLV X
DEPORTE P.NATURALES
E. JUSTICIA FAMILIAR TODO CONTRATO 2% 100%
OBRA PUBLICA 5% 100% X X
Ademas, se les aplicara
das las estampillas y tasas.
100% X X
EXENCION OBRA CUANTIAS X X

No obligados a declarar impuesto de industria y comercio ante
el municipio de Manizales segun el articulo 59 del Acuerdo
1083 del 30 de abril del 2021, los contribuyentes que integren
y se encuentren activos en el impuesto unificado bajo el
Régimen Simple de Tributacion (SIMPLE), quienes
declararan el ICA consolidado ante el gobierno nacional,
razén por la cual, a las personas naturales o juridicas inscritas
en este régimen no se les practica reteica.
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21 - CRONOGRAMA:

ACTUACION DE HASTA OBSERVACION
ZSFSIE;CDAEION DEL 2/09/2024 alas 5/09/2024 a las 10:00 Publicada en la cartelera colegio y en
CONVOCATORIA 08:00 am am. pagina web.

OBSERVACIONES AL correo electronico:

AVISO DE ggogéi(l)vlzzl DE 3/09/2024 11:00AM tesoreria@iecolegiosanjorge.edu.co
CONVOCATORIA ' wilaga8823 @yahoo.es
RESPUESTA A LAS

OBSERVACIONES 03/09/2024 11:00AM | 3/09/2024 3:00PM COLEGIO SAN JORGE

RECEPCION DE 4/09/2024 alas 8:00 |5/09/2024 alas 10:00

OFERTAS AM AM. COLEGIO SAN JORGE
EVALUACION DE 5/09/2024 DE 5/09/2024 HASTA

OFERTAS 10:30AM 11:30AM COLEGIO SAN JORGE
ADJUDICACION DEL | 5/09/2024 DESPUES 5/09/2024 Después del traslado del Acta de
CONTRATO 11:30AM evaluacion.

El cronograma podra ser modificado por la institucion educativa y cualquier variacién sera publicada
para conocimiento de los oferentes.

iy

NANCY STELLA GRISALES GARCIA

C.C. 30.356.571 Chinchina

Rectora

FECHA'Y HORA DE FIJACION

FECHA Y HORA DE DESFIJACION
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